Centro Universitario

Cardenal Cisneros Unidad de Calidad
Reunion de la Comision de Calidad
11-11-2024
Asistentes:

Joseba Louzao- Director Gestor

Cristina Serrano- Subdirectora de Innovacién Educativa e Investigacidn
Isabel Silva- Subdirectora de Ordenaciéon Académica

José Ramoén Franco- Coordinador del Grado en Educacion Infantil
Virginia Martin- Coordinadora del Grado en Psicologia

Ana Sofia Urraca- Directora del Mdster en Psicologia General Sanitaria
Benjamin Castro- Director del Master en Atencidn a la Diversidad y Apoyos Educativos
Paula Botella- Representante del estudiantado

Rocio Bernal- Representante del PAS

Pilar Royo Garcia- Coordinadora de Calidad

Beatriz Moreno- Miembro de la Unidad de Calidad

Justifican su ausencia:

Alberto Gonzalez- Responsable de Administraciéon

Andrés Sanchez- Coordinador del Grado en Educacion Social
Pablo Pardo- Coordinador del Grado en Educacion Primaria

Alas 13 horas del 11 de noviembre 2024 en el aula 3.
Orden del dia:

1. Revision y aprobacion de los objetivos operativos e indicadores de calidad para el curso
2024-25.
Estado del proceso de acreditacidn institucional.
Ruegos y preguntas.

Pilar Royo comienza la reunion dando la bienvenida a Paula Botella como representante de los
estudiantes.

1. Revision y aprobacién de los objetivos operativos e indicadores de calidad para el curso
2024-25.

Pilar Royo indica que se tuvo una reunidn previa con los responsables de docencia de CUCC en la que
se analizaron los objetivos planteados para este curso 24-25 y se reflexiond sobre su adecuacion (en
el anexo se incluye el acta de dicha reunidn).

Entre los presentes se analizan los objetivos e indicadores propuestos por los diferentes organismos
del CUCC Yy se determina modificar alguno de los objetivos como, por ejemplo, el de la Subdireccién
de Innovacién Educativa e Investigacion referente al Master de Psicopedagogia y otro relacionado
con las Practicas de Magisterio.
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Pilar Royo informa a Paula Botella de que desde la Delegacion también pueden proponer objetivos.
Isabel Silva tiene pendiente una reunion con los delegados en los que trataran este punto.

Quedan aprobados los objetivos e indicadores de calidad para el curso 2024-25.

2. Estado del proceso de acreditacidn institucional.

Pilar Royo explica que en la web del CUCC hemos creado el Portal de Calidad que incluye todos los
documentos y datos que se aportan como evidencias para el proceso de la Acreditacion Institucional,
tanto de los criterios y directrices como de cada una de las titulaciones. Ademas, se incluye también
el Portal Estadistico que ha creado la UAH y que presenta todos los datos globales del CUCC de los
que dispone la UAH (no tiene datos del PDI).

Se explican las fases del proceso que ya se han realizado y la prevision de las siguientes fases. El dia
15 de noviembre hay que enviar al Vicerrectorado de Gestién de la Calidad de la UAH el documento
final SISCAL para la solicitud para su aprobacién en la Comisién de Calidad de la UAH y en la Junta de
Gobierno. Se prevé que la visita panel evaluador sea hacia marzo-abril de 2025.

Ana Sofia Urraca consulta si se va a pedir mas documentacién a los Coordinadores, a lo que Pilar
Royo responde que de momento no, que las modificaciones que hay que realizar ahora son en
documentos propios de Calidad.

Isabel Silva pregunta qué hacer con los documentos que se van creando este curso 2024-2025. Pilar
Royo explica que se puede subir a la web, pero que hay que tener cuidado con los documentos en
pdf por si al actualizarlos se rompe el enlace en la plantilla SISCAL.

3. Ruegosy preguntas.

Isabel Silva comenta que la reunion de responsables de docencia que se realizd previamente para
reflexionar sobre los objetivos propuesto para este curso ha estado bien y cree conveniente hacer
otra a final de curso.

Pilar Royo propone que también seria interesante llevar a cabo en su momento una reunién de
analisis de los informes de seguimiento.

La reunion finaliza a las 13:54 horas. B . Firmado
eatriz 4
gitalmente por

Beatriz Moreno

Moren o Caballero

Fecha: 2024.11.29
Ca ba I Iero 14:21:37 +01'00'

Fdo.: Beatriz Moreno.
Secretaria de la Comision de Calidad

Anexo 1. Acta de la reunién sobre la reflexién de los objetivos de calidad para el curso 2024-25.
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REUNION REFLEXION OBJETIVOS CALIDAD CURSO 2024-25
ACTA REUNION

Fecha: 21 de octubre de 2024
Hora: 13:30
Lugar: Aula 3

Personas asistentes: Cristina Laorden, Virginia Martin, Joseba Louzao, Lourdes de
Miguel, Pablo Pardo, Pilar Royo, Aitor Acha, Andrés Sanchez e Isabel Silva. Excusa su

ausencia: Ana Sofia Urraca, Benjamin Castro, José Ramon Franco

Comentamos la importancia de reflexionar sobre los objetivos que nos planteamos y tratar
de responder entre todos los servicios/departamentos. También se comenta la adecuacion
de plantear los objetivos teniendo en cuenta los Planes de Mejora de Centro y de las
titulaciones, los objetivos que quedaron pendientes el curso pasado y las nuevas
necesidades detectadas.

En el documento de Plan de Mejoras del Centro 2024, derivado del Informe Global de
Sequimiento Interno CUCC 2024, aparen las siguientes acciones de mejora

Mei ! 3l de | ) d ilidad los/ tudiant Coordinacian de Educacian | M° de estudiantes en
29013 ejorar el alcance de los programas de movilidad para los/as estudiantes | o = programas de Finalizada
del Grado de Educacién Sacial . -
Oficiria de BRI movilidad
33073 Continuar con medidas de apoye para facilitar la acreditacidn del | Subdireccién de Innovacién | N° de profesores Se convierte en
) ) profesorado, Educativa e Investigacion acreditados proceso continug
= -
Proporcionar formacidn en metodologia € investigacian para impulsar los | Subdireccidn de Innovacidn N d”.m" dades de -
4-20%3 A . P formacidn Finalizada
procesos de acreditacidn del PO, Educativa e Investigacién N° de participantes
= r - 9 iar
53073 .-!l\u"nertar el nimero de profesorade a tiempo completo en algunas Equipo Directivo N de profesores a Se convierte &n
titulackones tiempo completo proceso continug
Analizar las tasas de abandono registradas en algunas titulaciones Informe de andlisis
B-2023 | (Primaria y Educacidn Social) con ¢l fin de adoptar posibles medidas que | Equipa Directivo Documento con Finalizada
permitan reducirlzs medidas adoptadas
Mejorar los indices de participacion en las encuestas dacentes Subgireccifn de Grdenacion Parcentaje de
7-2023 eswlue:'almenl'e Ie*r;-la mgdal!dl:d seﬁ':resenﬁ'alu - B Académica artici a|J:'-:'m En proceso
peciaiment ' : @ Unidad de Calidad participact
Aumentar la participacion de los estudiantes en las encuestas de S”hd'.mt.:"h de Ordenacion Porcentaje de
8208 satisfaccidn con |2 titulacién (estudiantes de 3° curso y de méster) Académice articipacién En proceso
tsFaccion 3 litulac (t curso ter), Unidad de Calidad participach
9307 Aumentar la participacion de los egresados en las encuestas de Subdireccion de Innovacion | Porcentaje de ;
) satisfaccidn con 12 titulacidn y de inserciéin laboral Educativa e Investigacién participacién N proceso
] I . ; Subdireccian de Ordenacin
Mejarar la coordinacion académica entre profesores que imparten clase . Documentos de
10-2023 ) N Académica dinacid En proceso
20 un misma grupo Coordinadares de Grade coordinacian
Creacién de una comisin intercentros para mejorar |3 coordinacidn entre o I -
n-204 el CUCT y la Facultad de Educacifn, Equipo Directivo Actas de reuniones Finalizada
Redisefar las tablas de reconocimiento de créditos de las titulaciones de Documento con tablas
12-2023 | Grado en magisterio de Educacion Infantil y de Grado en Magisterio de [ Comisidn intercentros de reconocimiento de | Finalizada
Educacién Primaria. Diferencizcidn del Pll en ambos grados, créditos
B Mejorar la participacién del profesorade en la evaluacidn de la . Porcentaje de .
1-20% satisfaccidn del POl con la titulacién Unidad de Calidad participacién Nueva accidn
2-2024 | Actualizar los enlaces a los CV de los profesores en la web del MPGS Directora de MPGS CW en la web Nugwa accitn
32024 | Actualizar el Programa de Destrezas Académicas del CUCT iz:gg_:?;;m de Drdenacicn Documento actualizado | Nueva accian
=202 Revisar el modelo educativo del CUCC iz:gg:;;m de Ordenacian Documenta revisado Nueva accidn
5-2024 Elaborar criterios comunes y buenas practicas en el uso de 12 1A Suhdurgmﬂr de In.ra-.'a.mn Documenta elaborado | Nueva accian
Educativa e Investigacitn
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Surge la reflexion sobre los siguientes procesos:

Como mejorar la participacion en las encuestas docentes, en la evaluacion de la

satisfaccion del estudiantado y en |a evaluacion de la satisfaccion del PDI con Ia titulacion:

Recordatorios de las encuestas

Dejar espacio en las clases

Incorporar informacion sobre Ias encuestas en la presentacion de inicio de curso.

Valorar incorporar la figura de becarios que pasan por las clases para realizar las

encuestas de satisfaccion de la UAH (para 3° y Master).

o Involucrar al profesorado de 3° y Master para que en sus clases puedan dar un
espacio.

o O

o

Evidenciar los espacios de coordinacion:
o Aparecid en el informe de seguimiento de infantil y primaria y en Educacion Social
la necesidad de mejorar la coordinacion entre profesorado de un mismo grupo
o Consideramos que ya tenemos muchos espacios de coordinacion, pero nos falta
documentar estos espacios que en ocasiones son informales

En Psicologia:
o Reforzar Ia coordinacion en los grupos de 3° ya que sube un nuevo grupo
o Se considera que es importante favorecer la participacion en el programa
DOCENTIA

En Educacion Social:
o Mejorar Ia coordinacion del grado
Implementar movilidad de los estudiantes (Erasmus, SICUE)
Mejorar la internacionalizacion del grado
En las practicas de Educacion Social, aumentar |3 participacion de los centros de
practicas y oferta de plazas en distintos ambitos.

o O O

En Educacion Primaria:
o Reorganizar el espacio del grado en el Sharepoint
o Reflexionar con el profesorado del grado sobre el perfil de salida del estudiante
de Magisterio, poder trabajar de forma mas coherente

Desde los departamentos:
o Herminia comenta que en |a reunion del proximo jueves se discutiran los objetivos
del departamento.
o Valoramos que desde los departamentos se puede contribuir al objetivo de
unificar los procesos de solicitud de informacion.
o Aitor comenta que desde el departamento de didacticas especificas se han
planteado los siguientes aspectos: aumentar la produccion investigadora y
fomentar la coordinacion entre profesorado del departamento (contenidos y
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metodologias) y fomentar las sinergias entre el profesorado del departamento y
compartir experiencias; ampliar las competencias tecnologicas.

- Lourdes comenta sobre orientacion:
o Se plantean aspectos relacionados con la convivencia y elaboracion de protocolos.
o Pilar sugiere algunos puntos que quedaron pendientes: punto violeta, mediacion,
etc.

En el siguiente enlace se recoge la tabla de objetivos final: B3Plantilla objetivos e
indicadores 24-25.docx

Termina la reunion a las 15:00

Realiza el acta: Isabel Silva Lorente
Profesora Titular
Subdirectora de Ordenacion Académica


https://maristasiberica.sharepoint.com/:w:/s/DatosCUCC/EV4VSJiC7UpLirUReT-OGCMBTu0x5YSoeq7MSRIoDTet0g?e=7ng3by
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https://maristasiberica.sharepoint.com/:w:/s/DatosCUCC/EV4VSJiC7UpLirUReT-OGCMBTu0x5YSoeq7MSRIoDTet0g?e=7ng3by

		2024-11-29T14:21:37+0100
	Beatriz Moreno Caballero




